
 
 
 

FICHE DE FONCTION : SERVICE DE LA L’ACCOMPAGNEMENT DE LA MISE EN ŒUVRE DE LA REGIONALISATION AVANCEE 
 
 
 
 
 
 
 

Principales Missions Profil requis Compétences souhaitées Aptitudes 

 Assurer l’examen, le visa et le suivi de 
l’exécution des budgets des Agences 
Régionales d’Exécution des projets ;  

   Assurer l’examen des projets de conventions 
objet de contractualisation entre l’Etat et les 
régions et le suivi de leur mise en œuvre ; 

 Accompagner les régions dans 
l’accomplissement des compétences qui leur 
sont dévolues dans le cadre de la 
régionalisation avancée ; 

 Accompagner les régions dans la mise en œuvre 
de leurs programmes de développement 
régional ; 

 Contribuer aux études relatives aux Collectivités 
Territoriales. 

 

Expérience confirmée dans 
les domaines :  

 

 Finances publiques ; 

 Finances locales ; 

 Gestion budgétaire. 

 

 Bonne connaissance des textes régissant les finances 
publiques, et la gestion budgétaire ; 

 Bonne connaissance des dispositions de la Loi 
Organique relative à la Loi de Finances et de ses textes 
d’application ; 

 Maîtrise du cadre juridique régissant les collectivités 
territoriales et les finances locales ; 

 Maîtrise des procédures de la gestion budgétaire et 
d’exécution de la dépense publique ; 

 Bonne connaissance de la réglementation des 
marchés publics et de la comptabilité des collectivités 
territoriales ; 

 Maîtrise des techniques de programmation et 
d’évaluation; 

 Savoir développer des outils de pilotage et de suivi 
(Tableaux de bord). 

 Grande Capacité de 
négociation et de 
communication ; 

 Capacité d’analyse et de 
synthèse ; 

 Potentiel de gestion 
d'équipe et 
d’encadrement ; 

 Sens du relationnel ; 

 Intégrité morale ; 

 Ouverture d'esprit et 
adaptation à 
l'environnement. 

 

 
 

DIRECTION DU BUDGET 
 

SERVICE DE LA L’ACCOMPAGNEMENT DE LA MISE EN ŒUVRE DE LA REGIONALISATION AVANCEE 

DIVISION DU DEVELOPPEMENT TERRITORIAL INTEGRE 


